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ACTIVIDADES

FECHA INICIO

FECHA FIN

NUMERO DE
DIiAS

DESCRIPCION

Planificacién de la Evaluacion Integral del

Actualizacién y generacién de instrumentos evaluacién | Actualizacién SIEDD | Extraccidn preliminar cargas académicas |

- .. 16 de noviembre de 2026 27 de noviembre de 2026 10 Verificacion cargas académicas por unidades académicas | Extraccion final cargas académicas | Exclusién de asignaturas,
Desempefio del Personal Académico. .
niveles, docentes.
Revisidn y socializacion de instrumentos de . . . . - . -
., 30 de noviembre de 2026 4 de diciembre de 2026 5 Revisar, actualizar y socializar los instrumentos de evaluacién docente.
evaluacién docente.
Actualizacién SIEDD 30 de noviembre de 2026 11 de diciembre de 2026 10 Actualizacion final del SIEDD para el desarrollo de las etapas del proceso de evaluacidn docente.
Heteroevaluacion y Satisfaccién del estudiantado . Registro en el SIEDD de la heteroevaluacién por parte de los estudiantes de acuerdo al cronograma interno de las carreras
14 de diciembre de 2026 5 de enero de 2027 15 ) -, . -, K
(Facultades, Sedes) de las facultades y sedes. Registro de evaluacién de la satisfaccion del estudiantado de las facultades y sedes.
Autoevaluacidén vy Satisfaccion del profesorado
v P 14 de diciembre de 2026 5 de enero de 2027 15 Registro en el SIEDD de la autoevaluacién y evaluacién de la satisfaccion del profesorado de las facultades y sedes.
(Facultades, Sedes)
Conformacion, designacion y registro en el SIEDD de ., . ., L. P L .
. 8 , y4 g L Conformacidn y designacion de comisiones de pares académicos, institucional, de facultades, sedes, carreras. Registro en
Comisiones de Pares Académicos (Institucional, 4 de enero de 2027 8 de enero de 2027 5 ol SIEDD
Facultades, Sedes) '
Revision de conformacion de comisiones y Revision de las conformaciones y designaciones de comisiones de pares académicos , institucional, de facultades , sedes,
. - 11 de enero de 2027 15 de enero de 2027 5
designacion en el SIEDD. carrera por parte de la DEAC
Entrega de documentacion del personal académico, . . S . L
) ., ~ . Entrega, por parte del personal académico y de autoridades, de la documentacién digital sujeta a la evaluacion integral
sujeta a evaluacion de desempefio (Facultades, 21 de diciembre de 2026 29 de enero de 2027 28 o . . L o ) .
Sedes) del desempefio docente. Carga de evidencias en el Repositorio Institucional de Evidencias de los Profesores (RIEP).
Presentacidn de solicitudes de incentivos Presentacion a la DEAC de solicitudes de incentivos académicos, conforme al Articulo 31 del Reglamento de Evaluacion
académicos por resultados de la investigacion 18 de enero de 2027 5 de febrero de 2027 15 Integral al Desempefio del Personal Académico de la ESPOCH. La produccidn cientifica y/o académica considerada para el

cientifica y/o académica (Facultadesy Sedes)

registro de incentivos debe haber sido publicada entre Agosto 2026 a Enero 2027.




Registro en el SIEDD, por parte de los directivos, de la coevaluacién a las actividades de docencia, gestidn e investigacion,

Coevaluacion Directivos (Facultades y Sedes) 1 de febrero de 2027 5 de febrero de 2027 5 . L . -
del personal académico de las facultades, sedes y centro de admisidn y nivelacién.
., Registro en el SIEDD, por parte de las comisiones de pares académicos, de la coevaluacion a las actividades de docencia,
Coevaluacion Pares (Facultades y Sedes) 1 de febrero de 2027 5 de febrero de 2027 5 .. . L -
gestion e investigacion, del personal académico de las facultades y sedes.
Sistematizacion de resultados preliminares de la
evaluacion integral de desempefio (Facultades y 10 de febrero de 2027 10 de febrero de 2027 1 Procesamiento de los resultados de la evaluacidn integral del personal académico de facultades y sedes.
Sedes)
Validacidn y registro de incentivos académicos en el o . . . P .
SIEDD 10 de febrero de 2027 19 de febrero de 2027 8 Validacién de las solicitudes de incentivos académicos y registro en el SIEDD.
Publicacion de resultados preliminares de la o .
Ul 'I, . Y predl ~| Publicacién de resultados preliminares de la evaluacién integral de desempefio del personal académico de las facultades y
evaluacion integral de desempefio (Facultades y 11 de febrero de 2027 12 de febrero de 2027 2 sedes
Sedes) ’
Fase para la presentacion de solicitudes motivadas L. - . e o A Lo
d tificacion a | ltad limi del Presentacion de solicitudes motivadas de rectificacién a los resultados preliminares de la evaluacién integral del
e rectificacion a los resultados preliminares de la o ] . L ~
S p~ 11 de febrero de 2027 15 de febrero de 2027 3 desempefio docente, en correspondencia al Articulo 35 del Reglamento de Evaluacién Integral del Desempefio del
evaluacion integral del desempefio del personal . -
L Personal Académico de la ESPOCH, para el personal académico de las facultades y sedes.
académico (Facultades y Sedes)
Fase para la atencidn a las solicitudes de Atencidn a las solicitudes de rectificacion a los resultados preliminares de la evaluacién integral del desempefio docente,
rectificacion a los resultados preliminares resentadas por el personal académico de las facultades y sedes, en correspondencia al Articulo 35 del Reglamento de
P L, 11 de febrero de 2027 18 de febrero de 2027 6 P L, P P o . y P . &
presentadas por el personal académico (Facultades Evaluacion Integral del Desempefio del Personal Académico de la ESPOCH. Envio a la DEAC por parte de Decanos de los
y Sedes) informes de rectificacién con copia al personal académico que presente la solicitud de rectificacion.
Registro en el SIEDD de las rectificaciones a los
resultados preliminares de la evaluacion integral del Registro en el SIEDD de las rectificaciones a los resultados preliminares de la evaluacion integral del desempefio del
- P L g 15 de febrero de 2027 22 de febrero de 2027 6 & i . P & P
desempefio del personal académico (Facultades y personal académico (Facultades y Sedes), en base a los informes receptados en la DEAC.
Sedes)
Fase de impugnacion a los resultados definitivos de . . . o - ~
p g N Fase para la presentacién de impugnaciones a los resultados definitivos de la evaluacién integral del desempefio del
la evaluacion integral del desempefio del personal - . . -
o L. personal académico de las facultades y sedes, en correspondencia al Articulo 36 del Reglamento de Evaluacién Integral
académico (Facultades y Sedes), Unicamente para 18 de febrero de 2027 3 de marzo de 2027 10 N . L -
o del Desempefio del Personal Académico de la ESPOCH; Unicamente para casos que hayan presentado solicitudes de
casos que hayan presentado solicitudes de P
o rectificaciones.
rectificaciones
Sistematizacion de resultados definitivos e
individuales de la evaluacién integral del Sistematizacion de resultados definitivos e individuales de la evaluacién integral del desempefio del personal académico
N ) g 23 de febrero de 2027 24 de febrero de 2027 2 g P P
desempefio del personal académico de las de las facultades y sedes.
facultades y sedes
Entrega a las autoridades institucionales,
académicas y administrativas, de los resultados P . . —— Lo
. y . ! o Entrega a las autoridades institucionales, académicas y administrativas, de los resultados definitivos e individuales de la
definitivos e individuales de la evaluacién integral 25 de febrero de 2027 26 de febrero de 2027 2

del desempefio del personal académico de las
facultades y sedes

evaluacion integral del desempefio del personal académico de las facultades y sedes.

Emision de certificados individuales de los
resultados de la evaluacién integral del desempefio
del personal académico de las facultades y sedes

1 de marzo de 2027

En adelante

Emisién y publicacién en el SIEDD de certificados individuales de los resultados de la evaluacidn integral del desempefio
del personal académico de las facultades y sedes.




Elaboracion, por parte de la DEAC, del "Informe
Final del Proceso de Evaluacion Integral del

Elaboracidn, por parte de la DEAC, del "Informe Final del Proceso de Evaluacidn Integral del Desempefio del Personal

1d de 2027 12d de 2027 10 L . P .
Desempefio del Personal Académico", del periodo € marzo de € marzo de Académico", del periodo académico septiembre 2026 - febrero 2027.
académico septiembre 2026 - febrero 2027.
., . L Presentacion al Consejo Politécnico, a las autoridades institucionales, académicas y administrativas, por parte de la DEAC,

Presentacion al Consejo Politécnico, a las B . .. o e , _

X o L, del "Informe Final del Proceso de Evaluacion Integral del Desempefio del Personal Académico", del periodo académico
autoridades institucionales, académicas y .

dministrati te de la DEAC. del "Inf septiembre 2026 - febrero 2027.
administrativas, por parte de fa DEAL, del fnforme 15 de marzo de 2027 18 de marzo de 2027 4
Final del Proceso de Evaluacion Integral del ) . - . Lo
N o , Entrega al Consejo Politécnico de la némina de profesoras y profesores que hayan obtenido una evaluacién integral de

Desempefio del Personal Académico", del periodo o . . . . L o

L. . desempefio inferior al setenta por ciento, en correspondencia al Reglamento de Evaluacién Integral del Desempefio del
académico septiembre 2026 - febrero 2027. .

Personal Académico de la ESPOCH.
Ent 1 Vi torado Académico de listados d . . -
n ]rcega a |cerr|ec or;a ° dca en:}:o ? stados de Entrega al Vicerrectorado Académico de listados de profesores para la entrega de certificaciones honorificas por
pro eslo'res para fa entrega de certfifcaclones . 19 de marzo de 2027 22 de marzo de 2027 2 excelente y muy buen desempefio docente, de conformidad con el Reglamento de Evaluacién Integral al Desempefio del
honorificas por excelente y muy buen desempefio -
Personal Académico de la ESPOCH.

docente
Entrega a las y los decanos y directores de sedes de . . . L .
i . Entrega a las y los decanos y directores de sedes de listados de profesores para la implementacién de correctivos, de
listados de profesores con derecho a estimulos 19 de marzo de 2027 22 de marzo de 2027 2 . L o P

L. conformidad con el Reglamento de Evaluacion Integral al Desempefio del Personal Académico de la ESPOCH.
académicos
Entrega a las y los decanos y directores de sedes de Entrega a las y los decanos, directores de centros, sedes y unidades académicas, de listados de profesores para la
listados de profesores para la implementacion de 19 de marzo de 2027 22 de marzo de 2027 2 implementacion de correctivos, de conformidad con el Reglamento de Evaluacidn Integral al Desempefio del Personal
correctivos Académico de la ESPOCH.
Elaboracion y presentacion, por parte de las
unidades académicas, de los informes de andlisis de ) Elaboracidn y presentacion, por parte de las unidades académicas, de los informes de analisis de resultados de la

22 de marzo de 2027 9 de abril de 2027 15

resultados de la evaluacién integral del desempefio
docente

evaluacién integral del desempefio docente.
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