
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS 

CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS 

OBJETIVOS EDUCACIONALES Y 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 



 

 

1. La Comisión de Carrera resuelve aprobar los Objetivos Educacionales 

y Resultados de Aprendizaje 

 OBJETIVOS EDUCACIONALES 

 

1. Resolver problemas inherentes al proceso administrativo poniendo énfasis en el modo 

en que los profesionales se relacionan en términos de alta competitividad en el entorno 

empresarial. 

 

2. Desarrollar propuestas factibles de emprendimientos, mediante pensamiento crítico y 

eficiencia productiva en las situaciones del ámbito socioeconómico. 

 

3. Planificar acciones eficaces como: administrador de problemas, asignador de recursos 

y negociador con la utilización de las TAC´s - TIC´s y habilidades blandas enfocadas 

en un contexto globalizado, sostenible y sustentable 

 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

1. Resuelve problemas inherentes al proceso administrativo poniendo énfasis en el modo 

en que los profesionales se relacionan en términos de alta competitividad en el entorno 

empresarial 

 

2. Desarrolla propuestas factibles de emprendimientos, mediante pensamiento crítico y 

eficiencia productiva en las situaciones del ámbito socioeconómico. 

 

3. Planifica acciones eficaces como: administrador de problemas, asignador de recursos 

y negociador adaptado a un contexto globalizado 

 

 

4. Ejecuta proyectos relacionados al desarrollo económico, social, productivo, 

sostenible y sustentable a todo nivel, en la toma de decisiones 

 

5. Utiliza de manera oportuna y eficaz las herramientas TIC´s y TAC´s aplicables en la 

gestión empresarial. 

 

 

6. Demuestra capacidad en la aplicación de habilidades blandas para el desarrollo de 

modelos y administración de organizaciones. 

 

 

Para constancia firma los miembros de la Comisión de Carrera




