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La Dirección de Desarrollo Académico dando cumplimiento al Artículo 37. Exposición pública, 
inciso ocho (8) La Dirección de Desarrollo Académico, elaborará para aprobación de Consejo 
Politécnico los formatos de evaluación de los estudiantes, quienes serán los encargados de evaluar 
este parámetro de la etapa de oposición, del REGLAMENTO DE CONCURSOS DE 
MERECIMIENTOS Y OPOSICIÓN PARA EL PERSONAL ACADÉMICO TITULAR DE 
LA ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DE CHIMBORAZO (ESPOCH) aprobado mediante  
RESOLUCIÓN 146. CP.2023 en Consejo Politécnico, en sesión extraordinaria realizada el día 
miércoles 8 de marzo del año 2023, con este antecedente se definen los formatos: plan de clase y 
evaluación de la fase de oposición por parte de los estudiantes, quienes evaluaran la metodología, 
coordinación y gestión de la enseñanza desplegada por el profesor, orientada al aprendizaje 
significativo de los estudiantes.  

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

CALIFICACIÓN INDIVIDUAL DEL POSTULANTE DEL CONCURSO DE MÉRITOS 
Y OPOSICIÓN PARA VINCULAR A PERSONAL ACADÉMICO TITULAR 

CATEGORIA AUXILIAR 1 
OPOSICIÓN ESTUDIANTES  

 

FACULTAD/SEDE:                                  FECHA: 

CARRERA:                                          PAO:  

ASIGNATURA:                                        

POSTULANTE:                                      DOC. IDENTIDAD: 

BLOQUE: 

NOMBRE DEL ESTUDIANTE:  

 

 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN  

CALIFICACIÓN 
SOBRE 1,0 

PUNTO 
COMPETENCIA DOCENTE INICIAL  
1. Puntualidad del profesor al iniciar la clase  

2. Realiza una actividad de motivación o de gimnasia cerebral  

3. Claridad en la presentación del tema y objetivo de la clase  
DESARROLLO DE LA CLASE  
4. El profesor impulsa la participación de los estudiantes durante la clase para 
mejorar el aprendizaje  

 

5. El profesor fomenta la discusión y la crítica razonada  

6. Relaciona la teoría con ejemplos, experiencias, situaciones prácticas o 
prácticas de campo 

 

7. El material de apoyo es comprensible y llamativo  
CIERRE DE LA CLASE  
8. El ambiente de trabajo permite comprender y aprender el tema tratado    

9. El profesor presenta los puntos claves del tema tratado  

10. El profesor fue puntual al finalizar la clase  
TOTAL CALIFICACIÓN /10 

 

 

Firma estudiante 


